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CÔNG TY CỎ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC

THÔNG TIN VỀ DOANH NGHIỆP

Giấy chứng nhận đầu tu

Giấy chứng nhận đăng ký
doanh nghiệp

Hội đồng Quản trị

Số 481033000210 ngày 28 tháng 5 năm 2015

Giấy chứng nhận đầu tư và các Giấy chứng nhận đầu tư điều
chỉnh do Ủy ban Nhân dân Tỉnh Bình, Thuận cấp có thời hạn hoạt
động là 30 năm kể từ ngày của Giấy phép đầu tư đầu tiên số
08/GP-BT ngày 10 tháng 7 năm 2001.

S 3400322504 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Tĩnh Bình Thuân
cấp lần đầu ngày 10 tháng 7 năm 2001 và Giấy chứng nhận đăng
ký doanh nghiệp thay đổi gần nhất lần thứ 17 ngày 8 tháng 9 năm
2022.

Ông Lương Thanh Văn
Ông Lương Peter Chương

Chủ tich

Phó Chủ tich

(từ ngày 30 tháng 5 năm 2025) 1

Ông Mã Tùng
Ông Tôn Thất Đề

Thành viên

Ông Lê Quang Minh

Ông Nigel Philip Preston
Ong Seokhee Won

Thành viên

(từ ngày 30 tháng 5 năm 2025)
Thành viên

(từ ngày 30 tháng 5 năm 2025)
Thành viên
Thành viên

(từ ngày 30 tháng 5 năm 2025)
Ông Trần Quốc Tuấn Thành viên

(đến ngày 30 tháng 5 năm 2025)
Thành viễn
(đến ngày 30 tháng 5 năm 2025)

Ban Kiểm soát

Ban Giám đốc

Người đại diện theo
pháp luật

Trụ sở chính

Chi nhánh

Ông Lương Văn Sĩ

Bà Trần Thi Thu Thảo

Ông Nguyễn Cao Nguyên

Ông Nguyễn Quốc Trung
Bà Dương Thị Trúc Ly

Ông Tôn Thất Đề
Ông Nguyễn Cảnh

Ông Bùi Nguyễn Minh Trường

Trưởng ban
(từ ngày 30 tháng 5 năm 2025)
Trưởng ban
(đến ngày 30 tháng 5 năm 2025)
Thành viến
Thành viên

Tổng Giám đốc

C

WO

Giám đốc

(từ ngày 1 tháng 4 năm 2025)
Giám đốc
(đến ngày 1 tháng 4 năm 2025)
Phó Tộng Giám đốc
Phó Tổng Giám đốc

Ông Lương Thanh Văn Chủ tịch Hội đồng Quản trị

Ông Bùi Bá Sự
Ông Nguyễn Công Cần

Km 1595 - QL 1A, Xã Vĩnh Hảo, Tỉnh Lâm Đồng, Việt Nam

Số 22-22Bis, Đường Lê Thánh Tôn, Phường Sài Gòn,
Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam

Công ty kiểm toán Công ty TNHH PwC (Việt Nam)
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CÔNG TY CỎ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC

BÁO CÁO CỦA NGƯỜI ĐẠI DIỆN THEO PHÁP LUẬT

Trách nhiệm của Người đại diện theo pháp luật Công ty đối với Báo cáo Tài chính Hợp
nhất giữa niên độ

Người đại diện theo pháp luật của Công ty Cổ phần Thủy sản Việt Úc ("Công ty") chịu trách
nhiệm lập báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ của Công ty và các công ty con (gọi chung là
“Tập đoàn”) thể hiện trung thực và hợp lý tình hình tài chính hợp nhất giữa niên độ của Tập đoàn

tại ngày 30 tháng 6 nặm 2025, cũng như kết quả hoạt động kinh doanh hợp nhất giữa niên độ
và tình hình lưu chuyễn tiền tệ hợp nhất giữa niên độ cho kỳ kế toán sáu tháng kết thúc cùng
ngày nêu trên. Trong việc lập báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này, Người đại diện theo
pháp luật được yêu cầu phải:

chọn lựa các chính sách kế toán phù hợp và áp dụng một cách nhất quán;
thực hiện các xét đoán và ước tính một cách hợp lý và thận trọng; và

lập báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ trên cơ sở Tập đoàn hoạt động liên tục trừ khi
giả định Tập đoàn hoạt động liên tục là không phù hợp.

Người đại diện theo pháp luật của Công ty chịu trách nhiệm bảo đảm rằng các sỗ sách kế toán
đúng đắn đã được thiết lập và duy trì để thể hiện tình hình tài chính hợp nhất giữa niên độ của
Tập đoàn với độ chính xác hợp lý tại mọi thời điểm và để làm cơ sở lập báo cáo tài chính hợp
nhất giữa niên độ tuân thủ theo chế độ kế toán được trình bày ở Thuyết minh 2 của báo cáo tài
chính hợp nhất giữa niên độ. Người đại diện theo pháp luật của Công ty cũng chịu trách nhiệm
đối với việc bảo vệ các tài sản của Tập đoàn và thực hiện các biện pháp hợp lý để ngăn ngừa
và phát hiện các gian lận hoặc nhầm lẫn.

Người đại diện theo pháp luật ủy quyền cho ông Nguyễn Cảnh - Giám đốc của Công ty để phê
duyệt và ký báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ cho kỳ kế toán sáu tháng kết thúc ngày 30
tháng 6 năm 2025 theo Giấy ủy quyền ngày 1 tháng 4 năm 2025.

Phê chuẩn Báo cáo Tài chính Hợp nhất giữa niên độ

Theo đây, tôi phê chuẩn báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ đính kèm từ trang 5 đến trang
51. Báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này phản ánh trung thực và hợp lý tình hình tài
chính hợp nhất giữa niên độ của Tập đoàn tại ngày 30 tháng 6 năm 2025, cũng như kết quả hoạt
động kinh doanh hợp nhất giữa niên độ và tình hìnhlưu chuyễn tiền tệ hợp nhất giữa niên độ
cho kỳ kế toán sáu tháng kết thúc cùng ngày nêu trên, phù hợp với các Chuẩn mực Kế toán Việt
Nam, Chế độ Kế toán Doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc lập

AQ032250

M.S.D.N à trình bày báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ.
CÔNG TY
CỔ PHẦN
THUY SẢN

VIÊTUC

C.T.C
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PHONG T. BÌNH  TH
Nguyễn Cảnh
Giám đốc

Người được Người đại diện theo pháp luật ủy quyền

Tỉnh Lâm Đồng, nước CHXHCN Việt Nam

Ngày 29 tháng 8 năm 2025
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BÁO CÁO SOÁT XÉT THÔNG TIN TÀI CHÍNH HỢP NHẤT GIỮA NIÊN ĐỘ
GỬI CÁC CÓ ĐÔNG CỦA CÔNG TY CÔ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC

Chúng tôi đã soát xét báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ kèm theo của Công ty Cổ phần
Thủy sản Việt Úc (“Công ty”) và các công ty con (sau đây gọi chung là “Tập đoàn”) được lập
ngày 30 tháng 6 năm 2025, và được Giám đốc thừa ủy quyền của Người đại diện theo pháp luật
của Công ty phê chuẩn ngày 29 tháng 8 năm 2025. Báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này

bao gồm: bảng cân đối kế toán hợp nhất giữa niên độ tại ngày 30 tháng 6 năm 2025, báo cáo
kết quả hoạt động kinh doanh hợp nhất giữa niên độ và báo cáo lưu chuyển tiền tệ hợp nhất
giữa niên độ cho kỳ kế toán sáu tháng kết thúc cùng ngày nêu trên, và thuyết minh báo cáo tài

chính hợp nhất giữa niên độ bao gồm các chính sách kế toán chủ yếu từ trang 5 đến trang 51.

Trách nhiệm của Người đại diện theo pháp luật

Người đại diện theo pháp luật của Công ty chịu trách nhiệm về việc lập và trình bày trung thực

và hợp lý báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ của Tập đoàn theo các Chuẩn mực Kế toán
Việt Nam, Chế độ Kế toán Doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc
lập và trình bày báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ và chịu trách nhiệm về kiểm soát nội bộ

mà Người đại diện theo pháp luật xác định là cần thiết để đảm bảo cho việc lập và trình bày báo
cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ không có sai sót trọng yếu do gian lận hoặc nhầm lẫn.

Trách nhiệm của Kiềm toán viên

Trách nhiệm của chúng tôi là đưa ra kết luận về báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này
dựa trên kết quả soát xét. Chúng tôi đã thực hiện công việc soát xét theo Chuần mực Việt Nam
về hợp đồng dịch vụ soát xét số 2410 - Soát xét thông tin tài chính giữa niên độ do kiểm toán
viên độc lập của đơn vị thực hiện.

Công việc soát xét thông tin tài chính hợp nhất giữa niên độ bao gồm việc thực hiện các cuộc

phỏng vấn, chủ yếu là phỏng vấn những người chịu trách nhiệm về các vấn đề tài chính kế toán,

và thực hiện thủ tục phận tích và các thủ tục soát xét khác. Một cuộc soát xét về cơ bản có phạm
vi hẹp hơn một cuộc kiểm toán được thực hiện theo các Chuẩn mực Kiểm toán Việt Nam và do

vậy không cho phép chúng tôi đạt được sự đảm bảo rằng chúng tôi sẽ nhận biết được tất cả các
vấn đề trọng yếu có thể được phát hiện trong một cuộc kiểm toán. Theo đó, chúng tôi không đưa
ra ý kiến kiểm toán.
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Công ty TNHH PwC (Việt Nam)

Số 29, Đường Lê Duẩn, Phường Sài Gòn, Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam
ĐT: +84 (028) 38230796, www.pwc.com/vn
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Kết luận của Kiểm toán viên

Căn cứ trên kết quả soát xét của chúng tôi, chúng tôi không thấy có vấn đề gì khiến chúng tôi
cho rằng báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ đính kèm không phản ánh trung thực và hợp

lý, trên các khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính hợp nhất giữa niên độ của Tập đoàn tại ngày
30 tháng 6 năm 2025, kết quả hoạt động kinh doanh hợp nhất giữa niên độ và tình hình lưu
chuyển tiền tệ hợp nhất giữa niên độ của Tập đoàn cho kỳ kế toán sáu tháng kết thúc cùng ngày
nêu trên, phù hợp với các Chuẩn mực Kế toán Việt Nam, Chế độ Kế toán Doanh nghiệp Việt
Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính hợp nhất
giữa niên độ.

Thay mặt và đại diện cho Công ty TNHH PwC (Việt Nam)

N:010015
7406-

CỒNG TY

-C.T.J.N

NHH

PWC (VIỆT NAM)

W QUẬN 1 TPHỒCHIMI
Phạm Thãi Hùng
Số Giấy CN ĐKHN kiểm toán:
3444-2025-006-1

Chữ ký được ủy quyền

Số hiệu báo cáo soát xét: HCM17398

TP. Hồ Chí Minh, ngày 29 tháng 8 năm 2025
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CÔNG TY CỎ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC
Mẫu số B 01a - DN/HN

BẢNG CÂN ĐÓI KÉ TOÁN HỢP NHÁT GIỮA NIÊN ĐỘ

Tại ngày
Mã

sỐ TÀI SẢN
Thuyết
minh

30.6.2025 31.12.2024

VND VND

100 TÀI SẢN NGẦN HẠN 532.247.236.623 462.650.474.362

110 Tiền và các khoản tương đương tiền
111 Tiền

3

112 Các khoản tương đương tiền

226.961.207.740

119.090.440.442
107.870.767.298

175.847.443.901
75.090.662.549

100.756.781.352

120 Đầu tư tài chính ngắn hạn
123 Đầu tư nắm giữ đến ngày đáo hạn

48.594.414.982

4(a) 48.594.414.982

57.699.997.265

57.699.997.265

130 Các khoản phải thu ngắn hạn 27.165.797.169

131 Phải thu ngắn hạn của khách hàng 5 9.642.874.507
132 Trả trước cho người bán ngắn hạn 6 12.683.474.459

136 Phải thu ngắn hạn khác
137 Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi

7(a) 4.868.170.582

(28.722.379)

34.850.816.188

11.637.154.954

18.519.553.272

4.722.830.341

(28.722.379)

140 Hàng tồn kho 8 198.482.830.991
141 Hàng tồn kho 201.676.242.954

149 Dự phòng giảm giá hàng tồn kho (3.193.411.963)

166.387.529.511

174.877.957.980

(8.490.428.469)

150 Tài sản ngắn hạn khác 31.042.985.741
151 Chi phí trả trước ngắn hạn 9(a) 11.084.166.409

27.864.687.497

7.691.351.603

152 Thuế giá trị gia tăng ("GTGT") được
khấu trừ 14(a) 18.612.739.392 18.993.539.883

153 Thuế và các khoản khác phải thu
Nhà nưỚC 14(a) 1.346.079.940 1.179.796.011

Các thuyết minh từ trang 11 đến trang 51 là một phần cấu thành báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này.
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CÔNG TY CỎ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC

BẢNG CÂN ĐÓI KÉ TOÁN HỢP NHÁT GIỮA NIÊN ĐỘ
(tiếp theo)

Mẫu số B 01 a - DN/HN

Tại ngày
Mã

SỐ TÀI SẢN (tiếp theo)
Thuyết
minh

30.6.2025 31.12.2024

VND VND

200 TÀI SẢN DÀI HẠN 1.747.559.805.385 1.777.964.258.538

210 Các khoản phải thu dài hạn
216 Phải thu dài hạn khác 7(b)

21.857.051.134

21.857.051.134

22.391.240.926

22.391.240.926

220 Tài sản cố định 1.350.152.711.733

221 Tài sản cố đinh hữu hình 10(a)
222 Nguyên giá
223 Giá trị khẩu hao lũy kế

1.224.761.354.022
2.107.200.791.829

(882.439.437.807)

1.401.404.400.096

1.268.013.124.252

2.100.187.388.655

(832.174.264.403)

227 Tài sản cố định vô hình 10(b)
228 Nguyên giá
229 Giá trị khấu hao lũy kế

125.391.357.711

185.362.898.777

(59.971.541.066)

133.391.275.844

186.414.191.277

(53.022.915.433)

240 Tài sản dờ dang dài hạn
242 Chi phí xây dựng cơ bản dở dang 11

289.512.431.644

289.512.431.644

257.466.000.709

257.466.000.709

250 Đầu tư tài chính dài hạn
252 Đầu tư vào công ty liên kết 4(b)
255 Đầu tư nắm giữ đến ngày đáo hạn

26.748.448.876

26.548.448.876

200.000.000

35.500.172.552

35.300.172.552

200.000.000

260 Tài sản dài hạn khác
261 Chi phí trả trước dài hạn 9(b)

59.289.161.998

59.289.161.998

61.202.444.255

61.202.444.255

270 TONG TÀI SÅN 2.279.807.042.008 2.240.614.732.900

Các thuyết minh từ trang 11 đến trang 51 là một phần cấu thành báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này.
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CÔNG TY CỎ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC
Mẫu số B 01a - DN/HN

BẢNG CÂN ĐÓI KÉ TOÁN HỢP NHÁT GIỮA NIÊN ĐỘ
(tiếp theo)

Tại ngày
Mã

số NGUÒN VÓN
Thuyết
minh

30.6.2025 31.12.2024

VND VND

300 NỢ PHẢI TRÀ 225.214.697.239 139.082.299.444

310 Nợ ngắn hạn 219.840.884.911 133.606.405.286

311 Phải trả người bán ngắn hạn 12 63.388.364.316 59.321.522.898

312 Người mua trả tiền trước ngắn hạn 13 7.130.147.916 6.201.365.237

313 Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước 14(b) 4.942.876.012 5.179.923.053

314 Phải trả người lao động 15 11.673.028.001 20.315.623.172

315 Chi phí phải trả ngắn hạn 16 28.943.857.675 16.726.604.239

319 Phải trả ngắn hạn khác 17 11.198.067.816 6.671.617.222

320 Vay ngắn hạn 18 92.564.543.175 19.189.749.465

330 Nợ dài hạn 5.373.812.328

342 Dự phòng phải trả dài hạn 19 5.373.812.328

5.475.894.158

5.475.894.158

400 VÓN CHỦ SỞ HỮU 2.054.592.344.769 2.101.532.433.456

410 Vốn chủ sở hữu 2.054.592.344.769 2.101.532.433.456

411 Vốn góp của chủ sở hữu 21,22 1.344.838.690.000 1.344.838.690.000

411a Cổ phiếu phỗ thông có quyền
biểu quyết 1.344.838.690.000 1.344.838.690.000

412 Thặng dư vốn cổ phần 22 526.717.611 526.717.611

421 Lợi nhuận sau thuế ("LNST")

chưa phân phối 22 704.007.015.009 750.989.432.402

421a
- LNST chưa phân phối lũy kế
của các năm trưỚC 750.989.432.402 718.698.284.249

421b - (Lỗ sau thuế)/LNST chưa phân phối
của kỳ này/năm nay

429 Lợi ích cổ đông không kiểm soát 22

(46.982.417.393)
5.219.922.149

32.291.148.153

5.177.593.443

440 TỎNG NGUÒN VÓN 2.279.807.042.008 2.240.614.732.900

Jhm
Nguyễn Trung Hiếu
Người lập và Kế toán trưởng

M.
S.
D.
N:1:  3400322504-C.T.CÔNG TY

CỔ PHẦN
THUY SOM

VIETUC

HONG1 BIND

Nguyễn Cảnh
Giám đốc

Người được Người đại diện
theo pháp luật ủy quyền

Ngày 29 tháng 8 năm 2025

Các thuyết minh từ trang 11 đến trang 51 là một phần cấu thành báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này.
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CÔNG TY CÓ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC
Mẫu số B 02a - DN/HN

BÁO CÁO KÉT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH HỢP NHÁT GIỮA NIÊN ĐỘ

Kỳ kế toán sáu tháng kết thúc ngày
Mã

số
Thuyết
minh

30.6.2025

VND

30.6.2024

VND

01 Doanh thu bán hàng 590.859.295.841 647.297.975.710

02 Các khoản giảm trừ doanh thu (56.349.852.098) (56.520.802.554)

10 Doanh thu thuần về bán hàng 25 534.509.443.743 590.777.173.156

11 Giá vốn hàng bán 26 (285.146.135.219) (272.593.803.019)

20 Lợi nhuận gộp về bán hàng 249.363.308.524 318.183.370.137

21 Doanh thu hoạt động tài chính
22 Chi phí tài chính

27 3.892.064.810

28 (2.238.143.363)

6.642.497.971

(537.479.437)
23

- Trong đó: Chi phí lãi vay 28 (1.550.715.654)
24 Phần lỗ trong công ty liên kết 4 (8.751.723.676)
25 Chi phí bán hàng 29

26 Chi phí quản lý doanh nghiệp 30
(146.734.214.546)
(128.906.126.262)

(8.378.279.193)
(156.813.641.022)
(133.944.088.472)

30 (Lỗ)/lợi nhuận thuần từ hoạt động
kinh doanh (33.374.834.513) 25.152.379.984

31 Thu nhập khác 1.084.406.671
32 Chi phí khác 31

40 (Lỗ)/lợi nhuận khác
(7.433.306.611)
(6.348.899.940)

806.814.056

(427.102.074)
379.711.982

50 Tổng (lỗ)/lợi nhuận kế toán trước thuế (39.723.734.453) 25.532.091.966

51 Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp
("TNDN") hiện hành

52 Thuế TNDN hoãn lại

32

20, 32
(6.726.354.234) (12.160.978.063)

60 (Lỗ)/lợi nhuận sau thuế TNDN (46.450.088.687) 13.371.113.903

Phân bổ cho:
61 Cổ đông của Công ty 22

62 Cổ đông không kiểm soát 22
(46.982.417.393)

532.328.706

12.568,033.288

803.080.615

70 (Lỗ)/lãi cơ bản trên cổ phiếu
71 (Lỗ)/lãi suy giảm trên cổ phiếu

23(a)

23(b)
(349) 93

349)2280 93

Sh
Nguyễn Trung Hiếu
Người lập và Kế toán trưởng

.

CONG TY
CO PHẨN
THUY AE
VIETUC

Nguyện Cánh
Giám đốe

Người được Người đại diện
theo pháp luật ủy quyền

Ngày 29 tháng 8 năm 2025

Các thuyết minh từ trang 11 đến trang 51 là một phần cấu thành báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này.
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CÔNG TY CỎ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC

BÁO CÁO LƯU CHUYÊN TIỆN TỆ HỢP NHẤT GIỮA NIÊN ĐỘ
(Theo phương pháp gián tiếp)

Mẫu số B 03a - DN/HN

Kỳ kế toán sáu tháng kết thúc ngày
Mã

số
Thuyết
minh

30.6.2025 30.6.2024

VND VND

LƯU CHUYỄN TIỀN TỪ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH
01 (Lỗ)/lợi nhuận kế toán trước thuế (39.723.734.453) 25.532.091.966

Điều chỉnh cho các khoản:
02 Khấu hao tài sản cố định ("TSCĐ") 33

03 (Hoàn nhập dự phòng)/các khoản dự phòng
86.634.371.856

(5.399.098.336)

77.814.896.278

7.036.704.866
04 Lãi chênh lệch tỷ giá hối đoái do đánh giá lại

các khoản mục tiền tệ có gốc ngoại tệ 27
05 Lỗ từ hoạt động đầu tư
06 Chi phí lãi vay

(237.354)

7.874.973.533

1.550.715.654

(143.447.637)
2.693.031.443

08 Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh trước
những thay đổi vốn lưu động

09 Giảm các khoản phải thu
10 Tăng hàng tồn kho
11 Tăng các khoản phải trả
12 Giảm chi phí trả trước

14 Tiền lãi vay đã trả

15 Thuế TNDN đã nộp 14
20 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động kinh doanh

50.936.990.900

7.450.330.679

(26.798.284.974)

14.446.741.240

9.148.991.782

(1.550.715.654)

(6.315.459.960)
47.318.594.013

112.933.276.916

11.342.692.005

(65.486.357.717)
17.830.397.189

4.578.548.445

(6.150.669.535)

75.047.887.303

LƯU CHUYỄN TIỀN TỪ HOẠT ĐỘNG ĐẦU TƯ
21 Tiền chi để mua sắm, xây dựng TSCĐ và

các tài sản dài hạn khác (82.120.076.371) (64.035.749.599)
22 Tiền thu từ thanh lý, nhượng bán TSCĐ và

tài sản dài hạn khác
23 Tiền chi cho tiền gửi ngân hàng có kỳ hạn 34(a)
24 Tiền thu các khoản tiền gửi ngân hàng có kỳ hạn 34(b)
27 Tiền thu lãi tiền gửi

30 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động đầu tư

427.005.000

(3.485.920.897)

12.591.503.180

3.297.615.204

(69.289.873.884)

661.476.529

(9.006.868.542)
41.575.392.111

5.801.057.722

(25.004.691.779) Mos

Các thuyết minh từ trang 11 đến trang 51 là một phần cấu thành báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này.
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CÔNG TY CÓ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC
Mẫu số B 03а - DN/HN

BÁO CÁO LƯU CHUYÊN TIỆN TỆ HỢP NHÁT GIỮA NIÊN ĐỘ
(Theo phương pháp gián tiếp)
(tiếp theo)

Kỳ kế toán sáu tháng kết thúc ngày
Mã

số
Thuyết
minh

30.6.2025

VND

30.6.2024
VND

33

LƯU CHUYỄN TIỀN TỪ HOẠT ĐỘNG TÀI CHÍNH
Tiền thu từ đi vay 18

34 Tiền chi trả nợ gốc vay 18

36 Tiền cỗ tức đã trả cho cổ đông

150.506.343.906

(77.131.550.196)

(289.750.000)

2.452.736.549

(252.945.327.771)
40 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động tài chính 73.085.043.710 (250.492.591.222)

50 Lưu chuyển tiền thuần trong kỳ 51.113.763.839 (200.449.395.698)

60 Tiền và tương đương tiền đầu kỳ 3 175.847.443.901 298.983.201.792

70 Tiền và tương đương tiền cuối kỳ 3 226.961.207.740 98.533.806.094

Các thông tin bỗ sung cho các khoản mục trong báo cáo lưu chuyễn tiền tệ hợp nhất giữa niên
độ được trình bày tại Thuyết minh 34.

Jm
Nguyễn Trung Hiếu
Người lập và Kế toán trưởng

*

504-C.T.O.N:
 34003

2250

م
CÔNG TYC
CỔ PHAN
THỦY SẢNиит

VIETH
H.
 
TUY PHONG

I BÌNHTH
Nguyễn Cảnh
Giám đốc

Người được Người đại diện
theo pháp luật ủy quyền

Ngày 29 tháng 8 năm 2025

Các thuyết minh từ trang 11 đến trang 51 là một phần cấu thành báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ này.
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CÔNG TY CỎ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC
Mẫu số B 09a - DN/HN

THUYẾT MINH BÁO CÁO TÀI CHÍNH HỢP NHÁT GIỮA NIÊN ĐỘ
CHO KỲ KÉ TOÁN SÁU THÁNG KÉT THÚC NGÀY 30 THÁNG 6 NĂM 2025

1 ĐẶC ĐIỀM HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY

Công ty Cổ phần Thủy sản Việt Úc ("Công ty”) là một công ty cổ phần được thành lập tại
nước CHXHCN Việt Nam theo Giấy chứng nhận đầu tư số 481033000210 ngày 28 tháng
5 năm 2015 do Ủy ban Nhân dân Tỉnh Bình Thuận cấp có thời hạn là 30 năm kể từ ngày
của Giấy phép đầu tư đầu tiện số 08/GP-BT ngày 10 tháng 7 nặm 2001. Giấy chứng
nhận đăng ký doanh nghiệp số 3400322504 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Tỉnh Bình Thuận
cấp lần đầu ngày 10 tháng 7 năm 2001 và Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp thay
đổi gần nhất lần thứ 17 ngày 8 tháng 9 năm 2022 do thay đổi vốn điều lệ.

Vào ngày 10 tháng 3 năm 2015, Công ty đã thành lập Công ty Cổ phần Thủy sản Việt Úc
- Chi nhánh Thành phố Hồ Chí Minh (“Chi nhánh”) tại số 22-22Bis, Đường Lê Thánh Tôn,
Phường Sài Gòn, Thành phố Hồ Chí Minh, theo Giấy chứng nhận đăng ký hoạt động Chi
nhánh số 4113000041. Chi nhánh được sử dụng làm văn phòng làm việc và không thực
hiện các hoạt động sản xuất, chế biến, trưng bày và phân phối bán lẻ.

Cổ đông của Công ty và chi tiết về vốn góp được trình bày ở Thuyết minh 21(b).

Công ty đăng ký giao dịch cổ phiếu VUG trên thị trường UPCoM tại Sở Giao dịch Chứng
khoán Hà Nội. Việc giao dịch cổ phiếu VUG được thực hiện theo Quyết định của Sở Giao
dịch Chứng khoán Hà Nội.

Lĩnh vực kinh doanh của Công ty và các công ty con (gọi chung là “Tập đoàn”) là thủy
sản.

Hoạt động chính của Tập đoàn là nuôi trồng thủy sản, sản xuất và kinh doanh giống thủy
sản, chế biến thủy sản, sản xuất thức ăn thủy sản và dịch vụ gia công.

Chu kỳ sản xuất kinh doanh thông thường của Tập đoàn là 12 tháng.

Hoạt động kinh doanh của Tập đoàn trong kỳ kế toán giữa niên độ đối với báo cáo tài

chính hợp nhất giữa niên độ có thể chịu ảnh hưởng bởi tính thời vụ chủ yếu do sự biến
đổi của thời tiết và khí hậu, môi trường tự nhiên, chu kỳ sinh trưởng, cũng như mùa vụ
thu hoạch.

Tại ngày 30 tháng 6 năm 2025, Tập đoàn có 1.556 nhân viên (tại ngày 31 tháng 12 năm
2024: 1.905 nhân viên).

Tại ngày 30 tháng 6 năm 2025, Tập đoàn có 15 công ty con trực tiếp, 1 công ty con gián
tiếp, 1 công ty liên kết và có 1 đơn vị trực thuộc không có tư cách pháp nhân hạch toán

phụ thuộc (tại ngày 31 tháng 12 năm 2024: 14 công ty con trực tiếp, 1 công ty con gián
tiếp và 1 công ty liên kết). Chi tiết ở trang tiếp theo:
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CÔNG TY CỎ PHÀN THỦY SẢN VIỆT ÚC

2 CÁC CHÍNH SÁCH KÉ TOÁN CHỦ YÉU

Mẫu số B 09a – DN/HN

2.1 Co sở của việc lập báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ

2.2

Báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ đã được lập theo các Chuẩn mực Kế toán Việt
Nam, Chế độ Kế toán Doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến
việc lập và trình bày báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ. Báo cáo tài chính hợp nhất
giữa niên độ được lập theo nguyên tắc giá gốc ngoại trừ các khoản đầu tư vào công ty
liên kết như được trình bày tại Thuyết minh 2.5.

Báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ kèm theo không nhằm mục đích trình bày tình
hình tài chính hợp nhất giữa niên độ, kết quả hoạt động kinh doanh hợp nhất giữa niên
độ và tình hình lưu chuyễn tiền tệ hợp nhất giữa niên độ theo các nguyên tắc và thông
lệ kế toán thường được chấp nhận ở các nước và các thể chế khác ngoài nước Việt
Nam. Các nguyên tắc và thông lệ kế toán sử dụng tại nước Việt Nam có thể khác với các
nguyên tắc và thông lệ kế toán tại các nước và các thể chế khác.

Năm tài chính

Năm tài chính của Tập đoàn bắt đầu từ ngày 1 tháng 1 đến ngày 31 tháng 12. Báo cáo
tài chính hợp nhất giữa niên độ được lập cho kỳ kế toán 6 tháng từ ngày 1 tháng 1 đến
ngày 30 tháng 6.

2.3 Đơn vị tiền tệ sử dụng trong kế toán

Công ty, các công ty con và công ty liên kết của Công ty sử dụng đơn vị tiền tệ trong ké
toán và trình bày trên báo cáo tài chính hợp nhất giữa niên độ là Đồng Việt Nam (“VND"
hoặc "Đồng").

2.4 Các loại tỷ giá hối đoái áp dụng trong kế toán

Các nghiệp vụ phát sinh bằng ngoại tệ được quy đổi theo tỷ giá giao dịch thực tế áp dụng
tại ngày phát sinh nghiệp vụ. Chênh lệch tỷ giá phát sinh từ các nghiệp vụ này được ghí
nhận là thu nhập hoặc chi phí trong báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh hợp nhất giữa
niên độ.

Tài sản và nợ phải trả bằng tiền tệ có gốc ngoại tệ tại ngày của bảng cân đối kế toán hợp
nhất giữa niên độ lần lượt được quy đổi theo tỷ giá mua và tỷ giá bán ngoại tệ của ngân
hàng thương mại nơi Tập đoàn thường xuyên có giao dịch áp dụng tại ngày bảng cân
đối kế toán hợp nhất giữa niên độ. Các khoản ngoại tệ gửi ngân hàng tại ngày của bảng
cân đối kế toán hợp nhất giữa niên độ được quy đổi theo tỷ giá mua của chính ngân hàng
thương mại nơi Tập đoàn mở tài khoản ngoại tệ. Chênh lệch tỷ giá phát sinh từ việc quy
đổi này được ghi nhận là thu nhập hoặc chi phí trong báo cáo kết quả hoạt động kinh
doanh hợp nhất giữa niên độ.
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